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ESTRUCTURA DEL PLAN DIGITAL CODICE TIC

El Plan Digital CoDiCe TIC es un documento de centro que tiene dos intencionalidades: describir
la situacidn funcional y organizativa del centro y definir un proyecto de accion.

Los centros participantes en el proceso de certificacion «CoDiCe TIC» deben entregar al equipo
técnico el Plan Digital de su centro, actualizado y adaptado a la normativa vigente.

1. INTRODUCCION

2. MARCO CONTEXTUAL

2.1. Analisis de la situacidn del centro.
2.2. Obijetivos del Plan de accioén.
2.3. Tareas de temporalizacidn del Plan.

2.4, Estrategias y procesos para la difusién y dinamizacién del Plan.

3. LINEAS DE ACTUACION

3.1. Organizacion, gestion y liderazgo. 2
3.2. Practicas de ensefianza y aprendizaje.

3.3. Desarrollo profesional.

3.4. Procesos de evaluacion.

3.5. Contenidos y curriculos

3.6. Colaboracion, trabajo en red e interaccién social.

3.7. Infraestructura.

3.8. Seguridad y confianza digital.

4. EVALUACION

4.1. Seguimiento y diagnédstico.
4.2. Evaluacién del Plan.

4.3. Propuestas de mejora y procesos de actualizacion.
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1. INTRODUCCION
Contexto socioeducativo.

El IES Condesa Eylo Alfonso se halla en la llamada Zona Sur, cuyos limites geograficos
son la margen izquierda del rio Pisuerga, la calle Puente Colgante y la Carretera de
Madrid. Los alumnos proceden en su mayoria de esta zona, aunque recibimos alumnos
de otras zonas, de toda la provincia en los Ciclos Formativos y de toda la Comunidad
Auténoma de Castilla y Ledn para la formacion on-line de las Ensefianzas Deportivas de
Régimen Especial.

La inicial complejidad de la organizacion y gestion del centro ha aumentado estos
ultimos cursos, y el uso de algunas herramientas TIC ha paliado en parte esa situacién:

= Dos secciones bilinglies en E.S.O., una de francés y otra de inglés, conviven con
alumnos no bilingles.

= Programa Bachibac en Bachillerato.

= Cuatro ciclos formativos de FP, dos de Comercio y Marketing (GM Actividades
Comerciales, GS de Gestién de Ventas y Espacios Comerciales), y dos de
Actividades Fisico-deportivas (GS Ensefanza y Animacién Sociodeportiva, GS de
Acondicionamiento Fisico). 3

® Ensefanzas Deportivas de Régimen Especial: mddulos inicial y final que se
imparten on-line.

= Amplia optatividad fruto del actual Sistema Educativo, ya implantada la ley
educativa LOMLOE.

=  Mantenimiento de un alto nimero de alumnos y grupos para el espacio fisico
disponible.

= Enelcurso 24-25 son 37 grupos de alumnos y 865 alumnos.

Desde la publicacién de la ORDEN EDU/444/2014, de 2 de junio, por la que se regula el
procedimiento para la obtencién de la certificacion en la aplicacidn de las tecnologias
de la informacién y la comunicacion por los centros docentes no universitarios tuvimos
presente en el IES Condesa Eylo Alfonso que queriamos obtener y renovar la
“Calificacion en el uso de las TIC” del centro, ya que eso racionaliza, estandariza y aporta
seguridad en el uso de las TICs en el quehacer diario, tanto en la gestién como en la
docencia. Ademas, aporta un sello de calidad que mejora la imagen del centro hacia el
exterior y también hacia nuestra propia comunidad educativa.

Desde el aifio 2018 en que participamos en la convocatoria del actual modelo “CoDiCe
TIC”, regulado por la ORDEN EDU 600/2018, nuestras intenciones y motivos siguen
vigentes y han dirigido las actuaciones durante estos cursos.

En la era actual, caracterizada por la sociedad de la informacién y la comunicacién digital
y en continua transformacién, nos compete educar ciudadanos para el S. XXI.
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Desde la pandemia de COVID-19, momento que marca un punto de inflexién, las TICs
han reforzado enormemente su potencial como una herramienta imprescindible para la
tarea docente en todas sus facetas didactica, tutorial, comunicativa, de coordinacion, de
gestidn escolar, etc.

En los ultimos cursos las administraciones educativas han potenciado el uso por parte
del alumnado de herramientas basadas en TICs, la comunicacidon e informacién a las
familias mediante nuevas plataformas como Stilus (que viene a sustituir a Infoeduca) al
tiempo que también se esta convirtiendo en una herramienta para la organizacion.

Desde el punto de vista de la gestidn y organizacion del centro, ahora mismo estamos
en el punto algido de la transicién desde programas como IES-Facil (ya abandonado) e
IES2000 hacia los mdédulos que se van poniendo en marcha en Stilus (Planes de Estudio,
Departamentos, Horarios, Ficha Centralizada del Alumno, Matriculacién, Grupos,
Familias, Evaluacion, Comunicaciones, Ausencias-Incidencias, Evaluacién, Personal,
Organos y Cargos...), situacién que estd suponiendo un esfuerzo extra para el
profesorado, el personal de administracién y el equipo directivo.

En relacién a todo lo anterior, surge la necesidad de tener en cuenta en primer lugar la
diversidad de competencia digital del profesorado y en segundo la heterogeneidad de
las familias de nuestros alumnos en cuanto a las posibilidades de acceso a la tecnologia,
los modos de utilizacidn, y el conocimiento e integracién de los mismos.

Justificacion y propdsitos del Plan.

El Plan debe servir para desarrollar un modelo pedagdgico conductista, constructivista,
centrado en el alumno y en el modelo de sociedad actual que fomente valores de
respeto al medio ambiente, igualdad de género, tolerancia, solidaridad, democracia, y
respeto a la diversidad, siendo para ello seria necesario:

= Unsistema de trabajo que establezca quién, cémo y cuando debera realizar cada
tarea de gestion o de mantenimiento.

= Un método para valorar las tecnologias actuales, y disefiar cambios estratégicos
en funcidén de nuestras necesidades.

= Una estrategia de formacion del manejo de las TICs basado en la responsabilidad
y el respeto a los derechos individuales y colectivos.
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2. MARCO CONTEXTUAL

2.1. Andlisis de la situacion del centro:

o Autorreflexion: integracion de tecnologias en los procesos de centro.

= Tanto la practica docente como la gestiéon administrativa del centro se llevan
a cabo o dependen, en su mayor parte, de las infraestructuras y aplicaciones
informdticas proporcionados por la administracién, como son Aula Virtual,
Microsoft365, Outlook, Teams y Stilus, los cuales conviven en este momento
con programas de gestion tradicionales (GECE, IES2000...) a los que se unen
otros adquiridos por el centro (elaboracién de horarios mediante HORW en
sus diferentes versiones).

= Los sistemas de comunicacién y notificacién con el profesorado son
telematicos (correo electrénico y grupos de Teams)

= Todas las comunicaciones con los alumnos y las familias por parte del equipo
directivo, los tutores, el profesorado y el personal de secretaria se realizan
mayoritariamente mediante Stilus Comunicaciones o por correo electrénico,
siendo obligatorio el uso de las direcciones de educa.jcyl.es.

= Como elementos o sistemas de difusidon general de noticias, actividades,
calendarios, etc. se utilizan la pdagina web del centro y RRSS
(fundamentalmente X, BlueSky y YouTube).

= Lacomunicacién de notas de evaluaciones a las familias ya se realizaba desde
2021 a través de Infoeduca, pero a partir de la 22 evaluacion del curso 23-24
se hace con Stilus Evaluacion, resultando accesible mediante Stilus Familias.

= Desde el curso 24-25 en el que entré en funcionamiento Stilus Horarios, se
ha abandonado IES-FAcil y faltas de asistencia e incidencias se registran en
Stilus Ausencias-Incidencias, de modo que los tutores gestionan toda la
informacidn relativa a sus alumnos en lo referente a la comunicacion con las
familias siguiendo esta via.

= Algunos sistemas del edificio estan informatizados (programas de control de
alumbrado o sistema de calefaccion).

o Autorreflexion: capacidad digital docente.

= Se realiza una primera reflexion con la herramienta SELFIE de la UE tras la
primera evaluacién y antes de las vacaciones de Navidad. Se muestran los
resultados de la encuesta del curso 2024-25 (11 a 20 de diciembre de 2024)
en comparacién con los del pasado 2023-24 (16 a 27 de enero de 2023). Los
informes completos del SELFIE 2024-25 se encuentran disponibles en el
repositorio de recursos del centro en OneDrive. Mostramos una pequefia
tabla resumen con los aspectos mas generales de participacion y resultados
por areas para ESO, bachilleratos y ciclos formativos.
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PARTICIPACION
ESO
iﬁ Miembros del equipo 65 Profesores/as Alumnos/as

directivo

SELFIE 2024-2025. session 1 (Informe 1) 11 dic. 2024 - 20 dic. 2024

16 ene. 2023 - 27 ene. 2023
33% (30/90) 146% (351/240)

SELFIE 2022-2023, session 2 (Informe 2)

RESULTADOS POR AREAS
ESO

o Liderazgo
directivo @

Alumnos/as

e Colaboracion y redes
e
é

G Infrastructura y equipos
e a8
o I @

D) Desarrollo profesional continuo

-
ol s

E  Pedagogia: Apoyos y recursos
-3 4.9

- 4.3
3.8

@ Pedagogia: Implementacion en el aula
4 0 49
ry O 33

@ Practicas de evaluacion
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PARTICIPACION
BACHILLERATO

=5 Miembros del equipo 25

directivo @’ Profesoreslas Alumnos/as
SELFIE 2024-2025. session 1 (Informe 1) 11 dic. 2024 - 20 dic. 2024
_ 50% (3/6) - 26% (26/99) 73% (157/216)
SELFIE 2022-2023, session 2 (Informe 2) 16 ene. 2023 - 27 ene. 2023

T wes D s e

RESULTADOS POR AREAS
BACHILLERATO

o Liderazgo

Miembres Sirecivo @ NN )
directivo @
®-

Alumnos/as

e Colaboracion y redes
« I
'y O 38
e Infrastructura y equipos
o I )
° -
< I

©

3.3

D Desarrollo profesional continuo
e a9
@’ 3.9

E Pedagogia: Apoyos y recursos
@’ 4.8
@’ 4.4
3.6

G Pedagogia: Implementacion en el aula
o I )
®s
o I

G Practicas de evaluacion
I ——
< Y 3
m Competencias digitales del alumnado
= [
-
o I——
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PARTICIPACION
CICLOS FORMATIVOS

=5 Miembros del equipo )

directivo @’ Profesores/as Alumnos/as
SELFIE 2024-2025. session 1 (Informe 1) 11 dic. 2024 - 20 dic. 2024
SELFIE 2022-2023, session 2 (Informe 2) 16 ene. 2023 - 27 ene. 2023

- 20% (1/5) _ 50% (6/12) 63% (38/60)

RESULTADOS POR AREAS
CICLOS FORMATIVOS

Q Liderazgo
Hiembres Srectva @ NN )
directivo @@
.=

Alumnos/as

e Colaboracion y redes
&’
'y 32

e Infrastructura y equipos

D) Desarrollo profesional continuo

®° 3.4
E Pedagogia: Apoyos y recursos

®° a4

@ Pedagogia: Implementacién en el aula
'y oo a8
< I

@ Practicas de evaluacion
« I
&

0 Competencias digitales del alumnado

.
N
o I
< I ¥
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= Se realiza una reflexion final para el profesorado mediante un cuestionario
de Forms al finalizar las clases en junio. El cuestionario en el curso 2024-25
constd de 37 preguntas elegidas entre una bateria de cuestiones que se ha
elaborado de forma colaborativa. Estas son una serie de cuestiones a modo
de resumen:
1. Indicanos tu situacién laboral en el IES Condesa Eylo Alfonso durante el presente curso académico: Mas detalles
7%
® Destino definitivo en el centro. 7 o
@ En expectativa de destino. 4 24%
@ En fase de précticas. 7 5%
® Interino con vacante, 17
@ Intering con sustitucion. 5 103&
-
2. Indica tu NIVEL DE COMPETENCIA DIGITAL actual: Mas detalles
e Al 3 ]
o a2 7 |
® Bl 12 I
® B2 30 |
e Cl 0
[ e 0
@ Sin certificar 10 ]
® Lo desconozco 8 ]
0 10 20 30
3. Indica en qué AREA/S NECESITARIAS MEJORAR: Més detalles
@ Compromiso profesional 5 I
@ Contenidos digitales 10 |
@ Ensefianza aprendizaje 5 |
® Evaluacion y retroalimentacion 15 |
@® Empoderamiento del alumnado 7 ]
Desarrollo de la competencia digital del 7 O
alumnado
® En ninguns en particular 21  EE—————
0 5 10 15 20 25
4. ;Has participado el presente curso académico en alguna ACTIVIDAD / CURSO de formacidn relacionado con la com P
petencia digital o las TICs? Més detalles
33%
® si 23
® No 47
67%
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6. Indica tu GRADO DE SATISFACCION EN GENERAL con |a formacion recibida: Més detalles
Nivel 10 8
Nivel 9 S
Nivel 8 e 7
7 92 Nivel 7 6
* Nivel 6
Clasificacién
promedio Nivel 5 7
Po0ROOODOGOD® _—
Nivel 3
Nivel 2
Nivel 1
8. Indica tu grado de satisfaccién respecto al uso de STILUS AUSENCIAS INCIDENCIAS durante el presente curso: Mas detalles
Nivel 10—
Nivel 9 S &
Nivel ¢  EE— 10
6 64 Nivel 7 S O
* Nivel 6 18
Clasificacion
promedio Nivel 5 S 2
000000CCPO® Nivel ¢ e— 1
Nivel 3 S 3
Nivel 2 =8 1
Nivel 17 S 3
10. Indica tu grado de satisfaccién respecto al uso de STILUS EVALUACION durante el presente curso: Mas detalles
Nivel 10 ST O
Nivel 9 S 14
Nivel 8 . 21
7 56 Nivel 7 S 7
N Nivel 6 CEE——— 10
Clasificacion
promedio Nivel 5 . 4
LR N R ROR) Nl a— 3
Nivel3 =1
Nivel 2
Nivel 1 &1
12. Indica tu grado de satisfaccién respecto al use de |la EXCEL DE COMPETENCIAS en |a evaluacion final: Mas detalles

Nivel 10 S &

Nivel 9 S 12

Nivel § S O

6 7 5 Nivel 7 13
° Nivel 6 0

Clasificacion

promedio Nivel 5 S

L NN NN NOROR)

Nivel 4 S 2

Nivel 3 S 3

Nivel 2 o 2

Nivel | SIS 4
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14. Indica tu grado de satisfaccién respecto al uso de STILUS COMUNICACIONES (madulo de comunicacion con las fa

milias} durante el presente curso:

Nivel 10
Nivel 9
Nivel 8

6.39 Nivel 7

Clasificacién

promedia
LN N NN N ONORON

Nivel 6

Mivel 5

Nivel 4

Nivel 3

Mivel 2

Nivel 1

16. Indica qué grado de utilidad que le encuentras a los EQUIPOS DOCENTES DE TEAMS para cada grupo que desde J

Mas detalles

——
T
— 12

N

I 5

- 2

- 2

- 2

. 5

efatura de Estudios u Orientacion se usan para comunicar y recabar informacion: Més detalles
Nivel 10 EE— 23
Nivel 9 23
Nivel & S 11
8 59 Nivel 7 SE—— 4
: Nivel 6 N5
Clasificacién
promedio Nivel 5 SIS 3
0200060000 © s
Nivel 3 = 1
Nivel 2
Nivel 1
18. CONTESTA A ESTA PREGUNTA UNICAMENTE 51 HAS 51D TUTOR. Indica qué grado de utilidad que le encuentras a
los EQUIPOS DE TUTORES DE TEAMS para cada grupo que desde Jefatura de Estudios u Orientacion se usan para ¢ Mas detalles
omunicar y recabar informacion:
Nivel 10 SEE——— 4
Nivel 9 8
Nivel 8 I
7 76 Nivel 7 o 1
: Nivel 6 5
Clasificacién
promedio Nivel 5 mmm— 1
.......0(@@ Nivel 4 I 2
Nivel 3
Nivel 2
Nivel 1

20. Indica qué grado de satisfaccién y eficacia le concedes a las COMUNICACIONES A TRAVES DEL CORREO ELECTR

ONICO PARA HACERTE LLEGAR INFORMACION:

Mivel 10
Nivel 9

Nivel 8

8.59

Clasificacion

promedio
PeedemReE DO

Nivel 6

Nivel 3

Nivel 7

Nivel 5

Mas detalles

23

4

- 2

— 4

Nivel 4

-1

Nivel 2

Nivel 1
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22. Indica qué grado de satisfaccién sobre los EQUIPOS INFORMATICOS DE LA SALA DE PROFESORES: Més detalles
Nivel 10 cE—— 4
Nivel 9 I £
Nivel 8 10
5 99 Nivel 7 S O
* Nivel 6 R
Clasificacion
promedio Nivel 5 13
0000000CO® Nivel 4 e— 1
Nivel 3 CEE—— 3
Nivel 2 w8 1
Nivel 1 EEES &
23. Tuviste algin PROBLEMA con los EQUIPOS INFORMATICOS DE LA SALA DE PROFESORES: Mas detalles
36%

® Siylo comuniqué a los respansables 25
Si I igué a | bl 7

@ Si, pero no lo comunigué a los responsables 4%

® No a7

o’

0%

26. Indica qué grado de satisfaccién sobre los EQUIPOS INFORMATICOS PARA EL PROFESOR EN LAS AULAS:

Nivel 10 EE— 10

Mas detalles

Nivel 9 12
Nivel 8 14

7 33 Nivel 7 15 @

* Nivel 6 EENE—— &
Clasificacién
promedio Nivel 5 S 5
D200 OOOE DD Nivel & e— 3
Nivel 3
Nivel 2
Nivel 1 I 3
27. Indica qué grado de satisfaccion sobre las PANTALLAS MULTIMEDIA EN LAS AULAS: Més detalles

Nivel 10— 12
Nivel 9 15
Nivel 8 . 20

7 90 Nivel 7 S 11

" Nivel 6 EENS—
Clasificacién
promedic Nivel 5 I 4
P20000DO®H D N

Nivel 3
Nivel 2
Nivel T @ 1
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29, Indica qué grado de satisfaccién sobre los CANONES DE PROYECCION EN LAS AULAS:

Nivel 10— 7
Nivel 9 S O

Nivel & IEEE—— 12

6.97 Nivel 7

Clasificacién
promedio

L R ROROR

Nivel 6 SN

Nivel 5 S 12
Nivel 4 EEEEES 3
Nivel 3
Nivel 2
Nivel 1 SEER 2

32. Indica tu valoracién sobre la VELOCIDAD Y FIABILIDAD DE LA CONEXION A INTERNET EN EL CENTRO:

Mivel 10 EE——

Nivel 9 G

Nivel 3 —— 16
Nivel 7 13
6'60 Nivel 6 EEE—— 11

Clasificacion

promedio Nivel 5 G
00000000 ® — .
Nivel 3 E—— 4
Nivel2 @ 1

Nivel 1 S 3

33. Segun tu opinién jqué NIVEL DE SEGURIDAD te merece ¢l acceso a los equipos informéticos y redes en el centr

Mas detalles

Mas detalles

o? M3s detalles
Nivel 10 E———— @
Nivel 9 SE 13
Nivel 8 14
Nivel 7 13
7.23 Nivel 6 9
Clasificacion
promedio Nivel 5 S 7
0000060OGOGOCEC® el —
Nivel 3 S 2
Nivel 2 = 1
Nivel 1 & 1
34, CONTESTA A ESTA PREGUNTA 51 CONOCES LA WEB DEL CENTRO. Segin tu opinién ;qué NIVEL DE UTILIDAD COM Ms detalles

0O HERRAMIENTA DE COMUNICACION le otorgas a la WEB DEL CENTRO?

Nivel 10 SE— 10
Nivel 3 N O
Nivel ¢ I 12

Nivel 7 n

7.70

Clasificacién

Nivel 6 5

promedio Nivel 5 CEE—— 5
Poo0OGGOEOD® —
Nivel 3 w1
Nivel 2
Nivel 1
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35. CONTESTA A ESTA PREGUNTA SI ERES USUARIO DE RRSS. Segin tu opinidn ;qué NIVEL DE UTILIDAD COMO HERR

- Mas detall
AMIENTA DE COMUNICACION le otorgas a las RRSS X Y BLUESKY DEL CENTRO? e

Nivel 10 S— 3

Nivel 9 9

Nivel 3 S 3

Nivel 7 S 3
6'87 Nivel 6 3
Ve N
Clasificacién
promedio Nivel 5 . 5

'YXXX X X e
Nivel 3
Nivel 2

Nivel 1 S 3

36. ;Utilizas habitualmente con tus alumnos el AULA VIRTUAL? Més detalles

17%

\

®si 12
® no 58

83%

37. En caso de ser usuario de aula virtual ;CUANTOS CURSOS ACTIVOS TIENES ACTUALMENTE? Mas detalles
25%

®1 4
.2 2 /%
®3 3 14
4 1 ’13%
® Misded 6 ~ ’

6%

9%

Anadlisis interno: debilidades y fortalezas.

=  Herramienta DAFO (ipyme.org)

2.2  Objetivos del Plan de accién

o Objetivos de DIVIENSION EDUCATIVA.

= Establecer indicadores de logro relativos a la Competencia Digital de los
alumnos, y la mejora de los procesos de ensefianza aprendizaje.

= Potenciar y coordinar el uso de plataformas, y modelos de educacion on-
line, como método educativo complementario al presencial. Desde el
centro se fomenta e incentiva la utilizacidn del Aula Virtual y Teams para la
practica docente habitual, pero también a través de la CCP se establece su
uso como herramienta para abordar situaciones de aprendizaje para
alumnos con estancias prolongadas en el extranjero, a aquellos que no
asisten al centro por motivos médicos y también con el profesorado de
asistencia domiciliaria cuando lo hay.
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https://dafo.ipyme.org/Home

=  Fomentar la autonomia y competencia del alumno en la busqueda, analisis
y procesamiento de la informacion. Las programaciones diddacticas de los
departamentos inciden en la importancia de la formacién del alumnado en
este sentido: autonomia, competencia, contrastacion de fuentes y sentido
critico.

= Utilizar las TIC como herramienta para brindar apoyo a los alumnos con
necesidades educativas, tanto para aquellos que tienen caracteristicas
individuales que condicionan su modo de aprendizaje (guiados por el
Departamento de Orientacién), como de aquellos sometidos a situaciones
excepcionales, pero puntuales, que asi lo requieran (coordinados y
dirigidos por Jefatura de Estudios y tutor de grupo).

* Incentivar al profesorado para el uso generalizado de aplicaciones TIC (aula
virtual y equipos de Teams, fundamentalmente) de modo que los
anteriores apartados se vean reforzados.

* Incentivar en los niveles educativos superiores (bachillerato y ciclos) la
realizacion de pruebas objetivas para valorar el nivel de competencia
digital, tales como tuCertiCyL. Durante los ultimos cursos (a partir del 2023-
24) desde los Ciclos Formativos se ha fomentado la certificacion mediante
esta via, inscribiendo al alumnado y acompaiidandolo a la realizacién de las

pruebas.
15

o Objetivos de DIMENSION ORGANIZATIVA:

= Racionalizar los medios técnicos y sistemas digitales disponibles en el
centro, para facilitar el acceso adecuado a alumnos y profesores. Se ha
dotado a todas las aulas y laboratorios de ordenador, cafidén y/o pizarra
digital interactiva para su utilizacién durante las clases. En el diseiio de
horarios se ha optimizado el uso de las aulas especificas de informatica para
aquellas materias que las precisan, al tiempo que se dispone de la posibilidad
de uso puntual por otros docentes mediante un sistema de reserva de las
mismas. Por ultimo, también se dispone de una planilla con calendario de
reserva de los carritos mdviles de miniportatiles.

* Dinamizar la comunicacion entre el profesorado en lo referente a la
elaboracion, actualizaciéon / modificacion y difusion de programaciones
didacticas, memorias de departamento, libros de actas, etc. Se dispone de
una carpeta compartida para cada departamento en la que se alojan dichos
documentos y alojada en el espacio OneDrive en la cuenta corporativa del
centro y en SharePoint usando Teams.

= Establecer un marco de seguridad informatica para la practica docente, los
datos de las personas, la informacion personal y colectiva de alumnos y
profesores, las propias maquinas, etc. Todos los equipos requieren
contrasefia para su uso y las carpetas en OneDrive estan configuradas con
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diferentes permisos. En equipos ubicados fuera de la red de Educacyl toda
la comunidad educativa requiere autenticacion de doble factor.

Mejorar la gestidn de otros aspectos de la practica docente como acceso a
repositorios de material didactico, aspectos de convivencia escolar,
gestion de la Biblioteca, aulas virtuales, etc. Se dispone de una carpeta
compartida en OneDrive para que todo profesorado acceda a:

o Recursos didacticos asociados a cada departamento.

o Programaciones didacticas, memorias y libros de actas del curso
actual y/o anteriores por departamentos.

o) Materiales proporcionados por el Departamento de Orientacion.

o) Convivencia, programas informaticos, legislacién, documentos
institucionales, modelos de solicitud y de documentos de uso
frecuente, anexos, etc.

Mejorar y amplificar la imagen digital de la comunidad educativa mediante
el uso de la web del centro. Esta empezd a usarse en octubre de 2021 y
desde entonces el numero de visitantes se ha venido incrementando (2022
con 117.888 visitas, 2023 con 160.833 visitas, 2024 con 213.862 visitas y
hasta octubre de 2025 con 179.967 visitas) contabilizando hasta final de
octubre de 2025 un total de 686.389 accesos de usuarios en busca de
informacién, lo cual deja patente su utilidad para la comunidad educativa. El
grafico siguiente muestra las visitas por meses desde la puesta en marcha.

2021-2025

Mejorar y amplificar la imagen digital de la comunidad educativa mediante
el uso de RRSS: ya se habia reactivado la cuenta de Xy en diciembre de 2024
comenzé otra en BlueSky.
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o Obijetivos de DIMENSION TECNOLOGICA:

= Estructurar, organizar y optimizar la gestion de los espacios digitales
empleados en el centro (sistemas de almacenamiento en la nube, equipos
de trabajo o comunicacién de Teams, grupos de correo, bases de datos de
alumnado y personal, etc.). En este sentido por ejemplo este curso 24-25 se
deben gestionar entre otros:

o Los 37 equipos de Teams para cada uno de los equipos docentes de
cada grupo-clase.

o Los 7 equipos de Teams para los tutores de los grupos de 12 a 42 de
ESO, de 12 y 22 de bachillerato y otro para los de CCFF, en los que se
comunica y comparte informacion con el Departamento de
Orientacion y Jefatura de Estudios.

o Otros equipos de Teams con temdtica mas especifica: de orientacion
académica y profesional, del programa colegas por un dia, de mejora
del proceso de ensenanza aprendizaje mediante adaptaciones
curriculares, de la junta de delegados, del claustro de profesores, de la
CCP, del Consejo Escolar, de profesores que hacen grupos de guardia
de recreo. Todos ellos pueden incluir canales especificos sobre temas
0 personas.
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o Grupos de correo Outlook de CCP, tutores por niveles, claustro, etc.

= Actualizar progresivamente la infraestructura tecnolégica del centro,
atendiendo a criterios de eficiencia y operatividad presente y futura. A
principio de 2025 se ha completd la actualizaciéon de la infraestructura
informatica del centro por parte del SATIC.

= Utilizar sistemas que incrementen la seguridad de los medios digitales.
Desde el curso 2023-24 hasta la actualidad se ha trabajado en implantar en
toda la comunidad educativa la autenticacion de doble factor, lo cual ha
requerido de la resoluciéon de dudas y problemas del alumnado y de sus
familias, asi como la derivacién a soporte para atencién mas especializada.
También se esta incrementando el nivel de control sobre los permisos en los
espacios compartidos en OneDrive.

= Fomentar el aprovechamiento de aquellos elementos de hardware que
puedan ser montados en otros equipos informaticos, la reutilizacién para
las asignaturas relacionadas con dichos equipos o, en ultimo término y
siendo imposible los dos anteriores, su reciclaje.

2.2. Tareas de temporalizacion del Plan.
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El Plan TIC es un documento vivo y dinamico, lo que significa que una vez redactado
en primera instancia, debe permanecer en continua revisidn sino en su totalidad,
al menos si en algunos apartados y en todo caso siempre que se hagan mejoras en
el equipamiento informatico, siempre que se utilicen nuevos servicios o procesos,
siempre que se produzcan cambios en el equipo de trabajo, siempre que surjan
nuevas ideas que sirvan para un uso mas racional y seguro de los sistemas, etc.

Redaccion del Plan

comision TIC

ACTUACION RESPONSABLES MOMENTO
Crear comision TIC ED Inicio de curso
Inicio del curso.
ED

Actualizaciones
permanentes.

Comunicar y formar al profesorado nuevo
sobre los aspectos fundamentales del
centro en cuanto al empleo y manejo de
TICs en el centro

ED
comisién TIC

responsable de medios

informaticos
encargado de
mantenimiento

Inicio del curso.
Actualizaciones
permanentes.

Comunicar y formar al profesorado sobre
los cambios implementados respecto del
curso anterior en cuanto a herramientas

TIC y protocolos de uso

ED
comision TIC

responsable de medios

informaticos

Inicio del curso.
Actualizaciones
permanentes.

Establecer los equipos de Teams que
coordinen los equipos docentes de todos
los grupos, los tutores de todos los cursos

Inicio del curso.

medios informaticos del centro y los de
préstamo de miniportatiles.

comisién TIC

responsable de medios

informaticos

por niveles, el conjunto de tutores, el ED Actualizaciones

claustro, la CCP, la comisién de convivencia permanentes.

y todos aquellos grupos que puedan surgir

durante el curso.

Establecer el reparto de aulas de IE Inicio del curso.

informatica entre las materias que las ) Actualizaciones
. . . secretario

precisen al confeccionar los horarios permanentes.

JE
Establecer los protocolos de uso de los secretario Inicio del curso.

Actualizaciones
permanentes.

Establecer los indicadores de logro sobre la
competencia digital de los alumnos a
través de las programaciones didacticas de
los departamentos

CCP y departamentos

didacticos

Inicio del curso.
Actualizaciones
permanentes.

Establecer un sistema de deteccidn y
préstamo de equipos digitales para
aquellos alumnos con carencias

tutores, departamento de
orientacion y secretario

Inicio del curso.
Actualizaciones
permanentes.

SELFIE de centro

Comision TIC
claustro

cada dos cursos al
inicio 29 trimestre
(antes de Navidad)
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Mejorar la competencia digital del Claustro
., . Alo largo de todo el
alumnado en funcidén de lo recogido en las CCP urso
programaciones didacticas ED
JE
Mantener y gestionar todas las secretario

infraestructuras digitales (grupos de
trabajo y comunicacion, aulas virtuales,
etc.) para su aprovechamiento

comision TIC
responsable de medios
informaticos
claustro

Alo largo de todo el
curso

Mantener, racionalizar y actualizar los
medios técnicos y sistemas digitales
disponibles en el centro en lo referente a
software y hardware

JE , secretario
comisién TIC
responsable de medios
informaticos
Claustro
encargado de
mantenimiento

Alo largo de todo el
curso

Estructurar, organizar y optimizar los
principales espacios digitales empleados en
el centro, introduciendo cambios si fuera
necesario después de lo establecido al
inicio de curso al configurar los horarios

jefatura de estudios
secretario
comision TIC
responsable de medios
informaticos
claustro

Alo largo de todo el
curso

Mantener la seguridad informatica

JE, secretario
comision TIC
responsable de medios
informaticos
claustro

Alo largo de todo el
curso

Comprobar el estado y funcionamiento de
las maquinas y equipos informaticos e
informar de problemas y deficiencias

Toda la comunidad
educativa

Alo largo de todo el
curso

Informar a la comunidad educativa de los
cambios y novedades que se produzcan en
lo referente a las TIC

JE, secretario
comision TIC
responsable de medios
informaticos

Alo largo de todo el
curso

Ayudar a los miembros de la comunidad
educativo en la resolucién de problemas
cotidianos derivados del manejo de las TIC

JE, secretario
comision TIC
responsable de medios
informaticos
encargado de
mantenimiento

Alo largo de todo el
curso

. . . . ED
Organizar las herramientas y cuestionarios
L, . .. Departamento de .
de prevision de preferencias académicas . L, Segundo trimestre
. orientacion
para el siguiente curso L
Departamentos didacticos
. . . JE
Pasar los cuestionarios y herramientas de
. .. Departamento de .
preferencias académicas para el curso . ., Segundo trimestre
L. Orientacioén
siguiente al alumnado
Tutores
Analizar los resultados de los cuestionarios ED Segundo trimestre
y herramientas sobre las preferencias ccp Tercer trimestre
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académicas del alumnado para el curso
siguiente
Recopilar opiniones y valoraciones del
claustro sobre diversos aspectos del ED Final de curso
CoDiCe TIC
Final de curso.
Autoevaluacion del CoDiCe TIC ED .
Memoria.

Informacion del CoDiCe TIC al Claustro ED Final de curso.
Informacion del CoDiCe TIC al Consejo

! ED Final de curso.
Escolar

2.3. Estrategias y procesos para la difusion y dinamizacion del Plan.

Empleo de los canales habituales de comunicacién (correo electrénico, equipos de
Teams, pagina web del centro, RRSS, etc.) para comunicar al claustro, consejo
escolar, comisién de coordinacidn pedagdgica, equipos de tutores, equipos docentes
y junta de delegados las lineas basicas del plan y sus novedades y/o modificaciones.
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3. LINEAS DE ACTUACION

3.1. Organizacion, gestion y liderazgo.

Funciones, tareas y responsabilidades: Equipo Directivo, Comision TIC, persona
responsable de medios informaticos,

Las herramientas informaticas se utilizan plenamente en los procesos de
coordinacidn, planificacion y gestidon del centro, por todas las personas que
intervienen en los mismos. Hoy seria impensable prescindir de ellas. Algunas de
las personas que integran los drganos de gestidon del centro pertenecen a la
Comisidn TIC, lo que mejora tanto los procesos de decisidon como de ejecucion.

Los miembros permanentes de la comision TIC son:

= Coordinador y responsable de medios informaticos CompDigEdu.
=  Coordinador/a de Formacion.

= Jefe de Estudios.

= Secretario.

= Seincorporan puntualmente, siempre que sea necesario, otras personas de
los érganos del centro (director, secretario, jefes de estudio adjuntos, jefes
de departamento...)

Las funciones de la comision (tabla en apartado 2.2) en resumen serian:
= Elaborar, difundir y modificar el Plan TIC del centro.

= Vigilar el buen funcionamiento de los sistemas informaticos tanto a nivel de
aula como de administracion de centro: redes, software, hardware, sistemas
de almacenamiento, etc.

= Establecer protocolos y normas de uso y seguridad de los medios TIC.
= Gestionar la solucion de problemas y averias de software y/o hardware.
= Recabar informacidén sobre necesidades TIC del alumnado y profesorado.

=  Promover cursosy grupos de trabajo para incrementar la competencia digital
del profesorado.

FUNCIONES MOMENTO RESPONSABLES

Gestion de datos y documentos Todo el curso

ED
Personal de secretaria

Comunicacidn y organizacion de las propuestas y

Inicio de curso
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- DE ESPANA
- iy

Consejeria de Educacién

21

. Cuando sea Comision #CompDigedu
actividades TIC. .
necesario
MINSTERIO. ??3 Junta de Plan de Recuperacién, Financiado por la Unién Europea
VFORMACION PROFESIONAL WD castillay Leon W Transformacién y Resiliencia NextGenerationEU




Agendar reuniones de coordinacidn del centro

Inicio de curso
Cuando sea
necesario

Comisién #CompDigedu

Seleccionar recursos Utiles para el desarrollo de los
objetivos y proyectos del centro

Inicio de curso

Comision #CompDigEdu

Disefnar actuaciones de informacién a familias, al
alumnado y al profesorado

Inicio de curso

Comision #CompDigEdu

Elaborar un Plan TIC de centro que se integrara en el
proyecto educativo del centro

Inicio de curso

Comision #CompDigEdu

Formacion y asesoramiento TIC del profesorado

Todo el curso

Responsable de

formacién
Detectar las necesidades formativas del profesorado y . Responsable de
. . Final de curso -,
Coordinar las mismas formacién

Coordinar y liderar el funcionamiento de la comision
TIC

Todo el curso

Comision #CompDigEdu

. . N Secretario
Organizar el acceso a los materiales en repositorios del
almacenamiento y facilitarlos al profesorado Todo el curso Responsable
J P #CompDigEdu
. . - Secretario
Realizar el seguimiento del mantenimiento de los
. . Todo el curso Responsable
recursos tecnoldgicos del centro (redes, servidores, ...) ;
#CompDigEdu
JE
Actualizar la pagina web del centro Todo el curso Responsable
#CompDigEdu
. . - JE
Difundir actividades del centro por RRSS Todo el curso 22

Community Manager

o Plan Digital CoDiCe-TIC en relacién con documentos y planes institucionales.

= El Plan se integra en la Programacion General Anual y se da a conocer al
Claustro de la misma forma que el resto de planes del centro.

= E|l plan esta relacionado con la Propuesta Curricular en cuanto a la
metodologia didactica a emplear, siendo especialmente importante en lo
relativo a la atencidn telematica de alumnos debida fundamentalmente a
dos motivos o situaciones:

— Excepcionalmente: alumnos que deban ser atendidos por motivos
sanitarios.

— Normalmente: alumnos que realizan estancias de larga duracion en el
extranjero debido a intercambios y experiencias de inmersién linglistica
organizadas por las secciones bilinglies.

= PEC: recoge aspectos como las caracteristicas del centro, las necesidades
educativas, los itinerarios educativos (materias directa o indirectamente
relacionadas), instalaciones, medidas de atencién educativa, organizacion
general del centro, admisién de alumnos, actividades complementarias y
extraescolares, funcionamiento de la biblioteca, ensefianzas de régimen
especial (bloque comiun de grado medio en barranco, escalada y media
montafia), colaboracion con familias, participacion del alumnado y del
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profesorado, intercambio de informacion dentro de la comunidad
educativa, colaboracién y comunicacién con centros adscritos y otras
instituciones, elementos significativos del proyecto lingtistico del centro en
sus secciones bilinglies de inglés y francés en ESO y programa Bachibac, etc.
Los cuales estdn directamente relacionados con las TIC, tal y como este Plan
Digital detalla.

* En cuanto a las Programaciones didacticas, la normativa actual establece
que los contenidos en TICs deben ser tratados por todas las materias en
mayor o menor medida, ya que deben contribuir de alguna forma a la
Competencia Digital de los alumnos. Dichas programaciones estan
adaptadas a la LOM-LOE y LFP, revisando la metodologia, los elementos de
caracter transversal, la evaluacidn, perfil competencial, etc.

= Reglamento de Régimen Interior recoge aspectos normativos sobre cuando
estd indicado y permitido el uso pedagdgico de dispositivos electrénicos y
redes.

= El Plan de accion tutorial igualmente recoge actividades sobre
concienciacién, comportamiento y uso responsable de redes sociales.

= El Plan de Lectura del centro recoge el catdlogo informatizado de la
biblioteca (Abies y réplica del catdlogo en pdf en la web)

.z e . . . 23
o Integracion de las TIC en los procesos administrativos y educativos en el centro:

gestion, organizacion, acciones y evaluacion.

® |ntegracién de herramientas para la gestién administrativa y académica con
Stilus (Planes de Estudio, Departamentos, Horarios, Oferta de Puestos
Escolares, Admisiéon FP-solicitudes, Ficha Centralizada del Alumno,
Matriculacién, Grupos, Atencién a la Diversidad, Convivencia Escolar, Al-Gr,
Familias, Comunicaciones, Ausencias-Incidencias, Evaluacion, Personal del
Centro, ()rganos y Cargos), Hermes, Cicerdn, IES2000, HORW, etc.

» Elcentro dispone de cuatro maquinas virtuales con acceso a IES2000 y ocho
usuarios con permiso de acceso. El secretario del centro tiene acceso al
programa GECE a través de su ordenador.

= Tenemos, en el servidor de la Intranet del centro, el programa Abies para la
gestion de la Biblioteca y una herramienta que intercomunica IES2000 vy
Abies para la edicidn de carnets integrados de estudiante, que contiene la
informacién como alumno del centro, como lector de la biblioteca y servicios
como el transporte escolar.

= En Jefatura de Estudios se utiliza una aplicacion (HORW30) para la
elaboracion y gestién de horarios que permite conocer en cada momento la
ubicacion de los alumnos y profesores, el uso y la disponibilidad de las aulas,
etc. Es una herramienta indispensable hoy en dia, dada la complejidad del
centro. Todavia no hemos podido comprobar la compatibilidad con Stilus
Horarios.
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= EnJefatura de Estudios y Departamento de Orientacidn se utiliza Teams para
la gestion de equipos de trabajo como son los grupos de claustro de
profesores, grupos de tutores por niveles, grupos de los distintos equipos
docentes, junta de delegados...

= Se emplea también Forms (de Office 365) como herramienta para hacer
sondeos y recogidas de informacion a colectivos:

o Encuestas de itinerarios educativos y optatividad que se pasa anualmente
a todos los alumnos para organizar el curso siguiente.

o Encuesta de necesidades a los Departamentos Didacticos sobre el
calendario de recuperacion de materias pendientes.

o Cuestionario para el profesorado sobre las TICs a final de curso.

= Determinados aspectos de comunicacion con la administracion es
preceptivo realizarlos utilizando las aplicaciones Hermes y Cicerén. Otros se
gestionan mediante Stilus u otras aplicaciones implementadas en el acceso
privado del portal de educacion.

= Para mejorar todos estos procesos, algunos miembros del Equipo Directivo
estan habilitados para el acceso remoto desde fuera de la red educativa para
asi poder agilizar determinados procesos.

o Propuestas de innovacion y mejora: 24

La infraestructura y tecnologia utilizadas vienen dadas por la Consejeria de
Educacién, que actia como proveedor principal. Esto merma la autonomia de los
centros, pero aporta garantias de seguridad y soporte sobre incidencias y
mantenimiento. Por ello, desde nuestro centro nos centramos mas en los
aspectos educativo y organizativo. La estrategia principal es proponer directrices
para establecer una forma comun de uso de los sistemas digitales y facilitar la
informacidén y asesoramiento que precisen profesorado y alumnado.

El contacto permanente con los diferentes sectores de la comunidad educativa
permite conocer las carencias o problemas que se plantean, asi como recoger
sugerencias de mejora e innovacion. Esta recopilacién de informacidn se hace a
lo largo de todo el curso durante el transcurso de reuniones (de tutores, con las
familias, del consejo escolar, claustros, secciones bilinglies, CCP...) o realizando
encuestas con Forms (como se ha indicado mas arriba). También usamos Forms
como herramienta de evaluacién de la Competencia Digital global y para disefar
actividades formativas que permitan mejorar la misma.

o Acciones:

= Generalizar el uso de “nubes” como OneDrive, proporcionada por la
administracion, como forma de almacenamiento y sistema para compartir
archivos entre el personal de administracion, el profesorado y el alumnado.

= Proseguir con el uso de cuentas de correo corporativo mediante Outlook.
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= Optimizar el funcionamiento de los equipos de Teams que se vienen
utilizando desde el curso 21-22 entre los que mencionamos:

es03 47006533

501°C_47006533

8
1°D 47006533 » il 2°A 47006533 S80 2°C 47006533
2A 2c

Consejo Escolar.
— Claustro de profesores.

— CCP.

— Grupos de tutores con el departamento de orientacion y jefatura de
estudios para 19, 29, 32 y 42 ESO; bachillerato 12 y 29; y los CCFF.

— 37 equipos docentes para los grupos de las mencionadas ensefianzas.

25

— Orientacidn académica y profesional para alumnos.

— Orientacion profesional al profesorado para mejorar el proceso de
ensefanza aprendizaje mediante la realizacién de ACls.

— Junta de delegados.

— Gestidon de acceso a la universidad para alumnos de 22 Bachibac.

— Numero variable de equipos tutor/grupo y profesor/grupo materia.

— Otros equipos tematicos como proyecto Galileo, programa Colegas por
un Dia, dedicados a la atencion de alumnos extranjeros con estancias de
media/larga duracion en el centro, de profesores que realizan guardias de
recreo, etc.

= Potenciar y extender el uso del aula virtual y Teams como herramientas
educativas entre los miembros del claustro, asi como la creaciéon de
materiales de elaboracion propia para las mismas.

Las estrategias de desarrollo de estas acciones se basan en continuar empleando
todos estos elementos, mejorar su eficacia y asi dinamizar las relaciones en el
seno de la comunidad educativa.

Los responsables seran el Equipo Directivo, la comision TIC y, en general, todo el
claustro de profesores.
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3.2. Practicas de ensefianza y aprendizaje.

o Proceso de integracion didactica de las TIC.
a) Como objeto de aprendizaje: Conocer, utilizar y comprender las TIC.

Aunque en las diferentes programaciones didacticas se recogen todos los
aspectos de cada materia relacionados con las TICs, posiblemente sea en las
materias del Departamento de Tecnologia en las que son mds explicitos y estan
mejor estructurados. En el sistema actual la materia de Tecnologia vy
Digitalizacion es obligatoria en 12 y 32 de ESO, lo que garantiza que todos los
alumnos las cursan. Por tanto, aqui nos remitimos a los curriculos y
programaciones de dicha materia.

Dicho curriculo (recientemente publicado) se estructura en cuatro bloques:

) Proceso de resolucion de problemas.

) Comunicacién y difusién de ideas.

1)) Pensamiento computacional, programacion y robética.

V) Digitalizacion del entorno personal de aprendizaje. 26

Todos ellos desglosados en cada curso con contenidos TICS en mayor o menor
medida.

b) Como entorno para el aprendizaje: Definir un ambiente mediado con TIC.

En el inicio del curso 19-20 el uso de plataformas consistia en el empleo del aula
virtual Moodle como herramienta principal y alguna otra minoritaria. El
confinamiento vino a cambiar esta situacion y se extendié el uso de las
herramientas de Office 365 proporcionadas por la Consejeria de Educacion.

Desde el curso 20-21 se ha normalizado y generalizado el trabajo con
plataformas. Tanto el aula virtual como Teams, se usan de forma alternativa o
simultanea en todas las areas. Seguimos utilizando un plan de contingencia que
contempla diferentes entornos de aprendizaje (presencial, hibrido, y a distancia)
debido a las diferentes situaciones de nuestro alumnado que hemos
mencionado ya en este plan (presencial / a distancia, estancias en el extranjero,
convalecencias por enfermedad...)

c) Como aprendizaje del medio: Adquisicion de competencias digitales y su
secuenciacion.

Todas las aulas disponen de medios informaticos para la presentacidon de
contenidos y/o la realizacion de actividades de aprendizaje. En el curso 23-24 se
sustituyeron la mayor parte de los proyectores por paneles digitales interactivos
aungue, a peticion de algunos departamentos didacticos, se dejaron algunas
aulas sin pantalla tactil conservando dos pizarras tradicionales para desarrollos
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matemadticos amplios y manteniendo los proyectores conectados al ordenador
para proyectar sobre una pantalla retractil cuando sea necesario.

d) Como medio para el acceso al aprendizaje: Para facilitar el aprendizaje y
atencion a la diversidad, la inclusién educativa, internacionalizacién y equidad.

En los casos en los que hemos tenido alumnos extranjeros que se han
incorporado sin conocer o dominar nuestro idioma vehicular, se utilizan
sistemas de traduccién que facilitan la comunicaciéon y la transmision de ideas e
inmersion linglistica de estos alumnos.

En todos los centros, pero especialmente en el nuestro que escolariza a alumnos
motdricos, las herramientas TIC sirven para la plena inclusién del alumnado que
presenta dificultades motdricas, sensoriales o cognitivas.

También, en lo relativo a equidad educativa, se ha procedido al préstamo de
portdtiles para que estas herramientas lleguen a los alumnos con menos
posibilidades materiales.

o Criterios y modelos metodoldgicos y didacticos para la integraciéon de las
tecnologias en el aula.

= Se dispone de repositorio de materiales didacticos en la intranet del centro,
aunque en la actualidad los departamentos y grupos de tutores estan usando
Teams y OneDrive, asi como Aula Virtual. 27

= Se usan las herramientas oficiales proporcionadas por la Consejeria de
Educacién que son gratuitas para el centro y el alumnado, y que han sido
contratadas con compaiiias radicadas en Europa por lo que deben cumplir
con las Leyes de Proteccidn de Datos de los paises de la UE.

= El departamento de Orientacion posiblemente sea el que comparte
materiales de trabajo e informacidn de forma mas transversal ya que afecta
al trabajo de las tutorias de todo el centro, a los procesos de ensefianza
aprendizaje y a la orientacién académica y profesional.

o Procesos de individualizacién para la inclusién educativa.

= Alumnos con problemas motdricos (especialmente en manos): realizacion de
pruebas usando dispositivos digitales (tablets y portatiles).

= Alumnos con dificultades o problemas sensoriales, fundamentalmente
visuales y auditivos: herramientas de ampliacién visual, emisoras de FM.

= Empleo de materiales TIC especificos para alumnos con dificultades o
desfases curriculares: herramientas para realizar esquemas, extraer ideas
principales, programas especificos para mejorar las dificultades de
lectoescritura y/o dislexia, programas de organizacién de calendario y
distribucién de tareas, programas especificos de las editoriales para la
adaptacion curricular. Algunos de los recursos digitales de software que se
estan utilizando por el departamento de Orientacidon son:
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= La estrategia de recuperacidon de materias pendientes de cursos anteriores
dirigida y coordinada por la figura del Tutor de Pendientes, se vale de TIC,
especialmente en lo relativo a la comunicacién con los alumnos y sus familias.
De igual forma, algunos departamentos usan el aula virtual para crear cursos
de recuperacién de materias pendientes en los que matricular alumnos y asi
proporcionarles materiales o ejercicios que les permitan preparar las pruebas
de recuperacion de las mismas.

o Propuesta de innovacion y mejora:
= Analizar y mejorar el nivel de competencia digital de profesores y alumnos.
o Acciones:
e Maedidas

¢ Se emplea SELFIE periddicamente. El ultimo se ha realizado del
11 al 20 de diciembre de 2024.

¢ Se recoge informacion sobre las propuestas y sugerencias del
profesorado en la memoria final de curso de cada
departamento, haciendo especial hincapié en lo referente a

necesidades de formacion en TIC.
33

e Se realiza un cuestionario Forms al profesorado a final de
Curso para conocer su opinién y propuestas de mejora.

e Responsables: Comisién TIC, equipo directivo, jefes de departamento
y tutores.

e Temporalizacidn: 22 trimestre para el SELFIE y final de curso para las
necesidades y Forms.

3.3. DESARROLLO PROFESIONAL.

o Procesos para la deteccidn de las necesidades formativas del profesorado.

= Se utilizan herramientas para la autoevaluacién de competencia digital
docente, como el SELFIE para centros (11 a 20 de diciembre 2024).

= Se informa sobre el nuevo marco de competencia digital docente y se
estimula la participacién del profesorado para conseguir acreditaciones
cuando es posible, tanto mediante la realizacion de pruebas como a través
de cursos y actividades de formacion.

= Se participa en los proyectos convocados por el CFIE con esta finalidad.
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= Afinal de curso se solicita a los departamentos que recojan las necesidades
de formacion para el curso siguiente para solicitar actividades y planes
formativos.

* En relacién con la deteccién de necesidades de formacioén se realiza en el
tercer trimestre una encuesta entre el profesorado mediante un
cuestionario de Forms en el que se pregunta el nivel de competencia digital,
el drea en la que necesita mejorar, en qué le gustaria seguir formandose, y
el nivel de satisfaccion sobre la formacién recibida durante el curso actual.

o Estructuracion del proceso formativo para la integracion curricular de las TIC.

= Semanalmente se informa a todo el profesorado, mediante lista de correo,
de las actividades formativas que convoca el CFIE, usando su propio boletin.

= A final de curso (mes de mayo), coincidiendo con la publicacién de la
convocatoria de la orden para la solicitud de planes y proyectos de formacién
para el curso proximo, se informa al profesorado y se solicita que se aporten
ideas y proyectos nuevos. Eventualmente, en funcion del interés pueden
realizarse reuniones para concretar dichos planes.

o Estrategias de acogida para la integracion y adaptaciéon del profesorado.

En la actualidad se realiza:

® Plan de acogida, integracion y apoyo al profesorado de nueva incorporaciéon 3

al centro en lo referente a aspectos tecnolégicos y didacticos.

= Formacion del profesorado en TIC mediante el Plan de formacion de
profesorado del centro y otros proyectos de formacion del IES Condesa Eylo
Alfonso. Nuestro plan de formaciéon contempla recoger informacién sobre
las necesidades del profesorado sobre TICs, establecer grupos de
investigacidn y trabajo, o promover o solicitar cursos de formacién.

= Actividades formativas en colaboracion con el CFIE de Valladolid,
encaminadas a la organizacién didactica de las TIC y a la creacién de
materiales educativos propios o entornos de aprendizaje con TIC.

=  Promocidn continua del uso seguro de internet para los menores de edad
en cuanto a habitos de uso, riesgos a los que se enfrentan, medidas y
herramientas de seguridad, sistemas de almacenamiento locales
(memorias USB) y en la nube (discos virtuales como OneDrive), etc. Para
ello se fomenta el uso de herramientas institucionales que brindan mayor
seguridad (Portal Educativo, Aulas Virtuales, Web de centro, servicios de
almacenamiento, ...).

o Propuesta de innovacion y mejora:

e Incrementar la formacion en el uso y manejo de sistemas de
almacenamiento en la nube (OneDrive), especialmente en lo referido a
compartir y trabajar de forma cooperativa tanto archivos como carpetas.
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Los responsables serdn la comision TIC, el equipo directivo, los tutores y
por extension todo el profesorado, durante todo el curso.

e Analizar y mejorar el nivel de competencia digital de los profesores.

Realizacion del cuestionario SELFIE al profesorado y equipo directivo de
forma periddica.

Realizacion de encuesta al profesorado mediante la memoria final de los
departamentos sobre necesidades de formacion en TIC: final de curso.

Los encargados seran comision TIC, equipo directivo y jefes de
departamento.

3.4. PROCESOS DE EVALUACION.
o Procesos educativos:
= Estrategias e instrumentos para la evaluacidn de la competencia digital.

La competencia digital del alumno se evalia de forma acumulativa a partir
de la contribucion de cada materia a la misma, tal y como establecen las
programaciones didacticas. De igual manera, en las Propuestas Curriculares 35
de ESO y Bachillerato estd recogida la contribucién en % de cada materia o
asignatura para la evaluacion de esta competencia. Contamos con un
sistema digital que permite integrar todos los elementos (materias,
porcentajes, nimero de horas de las materias, etc.) para obtener un valor
de competencia, que es revisado durante las sesiones de evaluacién por el
equipo docente, llegandose acuerdos de forma colegiada. Este instrumento
digital se valora y evalla por la CCP, en la que se observa si los valores que
da son, en general, adecuados o si por el contrario hay porcentaje
significativo de correcciones, en cuyo caso se deben aplicar correcciones.
También se revisan anualmente todos estos aspectos en las propuestas
curriculares.

= Criterios para la evaluacion en entornos digitales presenciales y no
presenciales.

Los criterios estan recogidos en las programaciones de los departamentos y
deben contemplar aspectos relacionados con la autonomia vy
responsabilidad del alumno en el manejo de las TIC.

Se utilizaran, prioritariamente, las herramientas oficiales proporcionadas
por la Consejeria que sean gratuitas para el centro y el alumnado, y que han
sido contratadas con compaiiias con sede en Europa para que cumpla la Ley
de Proteccién de Datos.

Otros entornos de trabajo deberan ser aprobados por el equipo directivo, y
justificarse su utilidad en base a criterios curriculares y pedagdgicos.
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= Valoracion de los modelos y metodologia de integraciéon digital en los
procesos de ensefianza.

Se efectua una valoracién y reflexidén sobre la adecuacién en las memorias
finales de los departamentos didacticos, reflejando las ventajas que suponen
y las dificultades encontradas que entrafia su empleo.

= Evaluacion de los aprendizajes con tecnologias digitales.

El profesorado recoge el grado de satisfaccién del alumnado y el suyo propio
con los aprendizajes en los que mediasen las TIC y los plasma en la memoria
final del departamento asi como en la encuesta de final de curso con Forms.

o Procesos organizativos:

= Valoracion y diagndstico de los procesos organizativos de integracidn digital
del centro.

® |nstrumentos y estrategias de los procesos organizativos.
Para ambos puntos:

Se tratan en CCP los procesos organizativos en los que medien las TIC y afecten
a los departamentos, recogiendo sugerencias y propuestas de mejora para su
implementacién inmediata o, si esto no fuera posible, en el curso siguiente.

Se realiza un cuestionario en Forms a final de curso, en el que se pregunta al 3

profesorado sobre su grado de satisfaccidon y sobre los procesos organizativos
del centro en los que median las TIC, especialmente en lo relativo a
comunicacion y coordinacidn entre docentes.

Estos aspectos son especialmente relevantes desde el curso 2024-25, momento
en el que se pusieron en funcionamiento diferentes médulos de Stilus, por lo
qgue la retroalimentacion va a ser especialmente importante para su
optimizacién y mejora futura.

o Procesos tecnoldgicos:

= Valoraciéon y diagndstico de la estructura funcional de las tecnologias, redes
y servicios.

Idéntico que para los procesos organizativos.

= Estrategias para la evaluacidn de la coherencia entre el contexto tecnoldgico
y el contexto educativo.

Empleo de cuestionarios, asi como de la recogida de informacién durante las
reuniones de los diferentes sectores de la comunidad educativa.

o Propuesta de innovacion y mejora:

= Accidn: extender el empleo de herramientas de evaluacién al alumnado y de
autoevaluacidn de la practica docente del profesorado.
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Empleo de herramientas digitales: pruebas en el aula virtual (incluyendo las
diversas modalidades de preguntas que posibilita) o cuestionarios con
Forms. También podrian enmarcarse aqui la posibilidad de uso de Kahoot y
aplicaciones similares.

Lo realizara el mayor nimero de profesores del centro.

Alo largo de todo el curso.

3.5. CONTENIDOS Y CURRICULOS

o Integracion curricular de las TIC en las areas, como herramienta de enseiianza
y aprendizaje.

La competencia digital estd integrada en las programaciones de todas las
materias. Por lo tanto, habrd contenidos que serdn vistos y evaluados por los
profesores de diferentes departamentos. Para ello se usan preferentemente el
aula virtual y Teams, de manera que...

= Se comparten materiales de elaboracién propia para el desarrollo de las
programaciones de aula.

= Se elaboran repositorios de materiales de fuentes no propias (colecciones de
imagenes y/o videos, articulos, noticias, pruebas externas...) 37

= Se proporcionan motores de busqueda especificos o tematicos para que el
alumnado pueda acceder de forma mas acotada la informacion.

= Se proporcionan pruebas, cuestionarios y otras actividades con diferentes
tipos de retroalimentacién que ayuden al alumnado a comprobar el progreso
de su aprendizaje de forma auténoma.

El actual curriculo recomienda el uso de diferentes métodos de evaluacion del
alumnado, por lo que en muchos aspectos se utilizan para ello herramientas
digitales. En este sentido las lineas seguidas son fundamentalmente:

= Entrega de trabajos, presentaciones o diferentes tipos de producciones a
través del aula virtual o Teams y su correccién mediante rubricas especificas.

= Presentacién mediante diferentes formas de compartir archivos de trabajos
grabados en video de trabajos experimentales en ciencias o idiomas, para su
correccidon mediante rabricas especificas.

= Presentacién en el aula al grupo clase experiencias y producciones
empleando aplicaciones para la valoracion del contenido y la exposicion.

= Realizacidon de cuestionarios de respuesta breve o desarrollada o de tipo test.

= La estrategia de recuperacion de materias pendientes de cursos anteriores
estd dirigida y coordinada por el Tutor de Pendientes, que en todo momento
se vale de TIC, especialmente en lo relativo a la comunicacién con los
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alumnos y sus familias, asi como en lo referente a aulas virtuales para la
recuperacién de dichas materias, tal y como se ha mencionado.

Secuenciacion de contenidos para la adquisicidon de la competencia digital.

= Se van incorporando a las programaciones didacticas, las cuales se estan
todavia perfilando y reajustando debido al reciente cambio normativo.

Estructuracion y acceso a los contenidos, recursos didacticos digitales y
servicios para el aprendizaje.

= las comunicaciones digitales entre profesores y alumnos se realizan
principalmente a través del aula virtual Moodle, grupos de Teams y correo
con la cuenta de educa.jycl.es. En base a los planes de contingencia
elaborados en los cursos 20-21 y 21-22, a partir de entonces todos los
profesores han venido plasmando el progreso de sus materias en aulas
virtuales o Teams, para asi facilitar el seguimiento por parte de los alumnos
gue eventualmente no puedan asistir a clase por estar enfermos o en el
extranjero. Esa forma de trabajo permite una rapida transicién a la
ensefianza online cuando resulta necesario.

Propuesta de innovaciéon y mejora:

Optimizar los recursos que ya se estan utilizando y poner en marcha otros nuevos
en asignaturas o materias que todavia no lo estén haciendo. 38

e Recoger en las programaciones la necesidad de un soporte digital
para las materias.

e Mejorar la competencia digital general del profesorado, apoyando e
incentivando para que se afronten nuevos retos, abordando la
exploracién y el uso de nuevas tecnologias, tanto en su conocimiento,
como sus posibilidades didacticas. Y también para que se mida, a nivel
personal y colectivo esta competencia (participacion en el SELFIE).
También se trata de animar a los miembros del claustro a participar
en las pruebas de homologacién de los nuevos niveles de
competencia digital que se establezcan en el marco competencial
digital europeo ComDigEdu.

e Implicar mas activamente al profesorado en la gestién del Plan Digital,
buscando la organizacién madas conveniente, posibilitando Ila
distribucién de la informacién a los departamentos didacticos y
propiciando la toma de decisiones con un mayor nivel de informacién
sobre los intereses y necesidades que se observen.

Los responsables son los departamentos didacticos y profesores
responsables de las respectivas materias.

Todo el curso académico.

UCAC
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3.6. COLABORACION, TRABAJO EN RED E INTERACCION SOCIAL

o Definicion del contexto del entorno de colaboracion, interaccion vy
comunicacion de la comunidad educativa.

= La comunicacion profesional entre el profesorado se realiza principalmente
por correo electrénico y Teams. Desde el curso 2024-25 contamos con Stilus
Comunicaciones, aplicacién que estamos explorando actualmente para
comprender sus posibilidades en este sentido. A inicio de curso cada
profesor registra manualmente las faltas de asistencia hasta que se validan
los horarios y se puede usar Stilus Ausencias Incidencias. Se han comunican
a los responsables del soporte de Stilus todas aquellas incidencias
apreciadas, asi como determinadas situaciones derivadas de la complejidad
organizativa de nuestro centro, estando todavia a la espera de la resolucion
de algunas de ellas, aunque en algunos casos ya se nos ha indicado que, de
momento, no hay solucion posible.

= Como hemos comentado, desde hace unos afios se ha implantado el uso
sistematico la aplicaciéon Teams, a la que incluso se recurre para la
celebracidn de algunas reuniones docentes. El mantenimiento de esta
estructura organizativa comun corre a cargo de Jefatura de Estudios.

.. . 39
® Tradicionalmente en el centro se contaba con un servidor en el que se

alojaba una carpeta de uso comun para todo el profesorado con diferentes
niveles de acceso y permisos. Desde el curso 2024-25 dicha carpeta estd
ubicada en el espacio de OneDrive de la cuenta corporativa del centro.

= En el mismo sentido y de forma paralela, Teams se utiliza por los
departamentos y equipos docentes, siendo ellos mismos los que se encargan
del mantenimiento y su estructuracion.

= Con las familias se utiliza Stilus Comunicaciones y Stilus Ausencias
Incidencias que se visualizan mediante Stilus Familias. En este sentido somos
conscientes de que la generalizacién en su uso supone un esfuerzo para la
comunidad educativa.

= Para comunicacién general de informacidn se usa la web corporativa.

= El instituto dispone de cuentas institucionales en X y BlueSky y algunos
canales en YouTube y otras redes y paginas web:

Pagina web.

3 en Radio: la radio del Condesa

X/Twitter del centro.

BlueSky del centro.

Web de Convivencia.
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http://iescondesaeyloalfonso.centros.educa.jcyl.es/sitio/
https://sites.google.com/view/nuestra-radio?usp=sharing
https://twitter.com/ies_condesaeylo
https://bsky.app/profile/ies-condesa-eylo.bsky.social
https://convivenciaeylo.my.canva.site/
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Instagram Convivencia

X/Twitter club de lectura.

Site club de lectura

Instagram club de lectura.

Wixsite de TSENAS

Youtube canal de economia

YouTube coro

YouTube iniciativa emprendedora

Ivoox PLC Galileo: escuchemos a la ciencia

Facebook del centro

En la pagina web del centro se recogen y difunden los siguientes elementos

relativos al centro:
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https://www.instagram.com/conviveylo/?igsh=MWppY2FldHd0OW9zbg%3D%3D
https://twitter.com/leyendocondEylo
https://sites.google.com/view/leyendotelarcondesaeylo/leyendo?pli=1
https://www.instagram.com/leyendotelarcondesaeylo/?hl=es
https://oscarpesainz.wixsite.com/afdcondesaeylo
https://www.youtube.com/channel/UCTehCC8yk9BVS54dwononxw/videos
https://www.youtube.com/c/corocondesa/videos
https://www.youtube.com/channel/UCGBhBhrBNWSf0IzCDjxl2HQ/videos
https://www.youtube.com/channel/UCGBhBhrBNWSf0IzCDjxl2HQ/videos
https://www.facebook.com/IesCondesaEyloAlfonso/
http://iescondesaeyloalfonso.centros.educa.jcyl.es/sitio/index.cgi

— Estructura del centro (localizacién, horarios, organigrama, composicion
del claustro y CCP, la documentacidn institucional, figura de la Condesa
Eylo, 25 aniversario).

— Informacion de secretaria (admision ESO, bachillerato y ciclos formativos,
documento de uso frecuente, obtencidn y solicitud de titulos,
formularios, instrucciones e impresos de matricula)

— Informacion académica (ESO, bachillerato y CCFF, enseianzas de régimen
especial, libros de texto, departamentos didacticos, EBAU vy
universidades, pruebas de acceso a CCFF, CCFF de GM Eurojoven...).

— Los proyectos (Erasmus+, Aula Empresa+, Coro, bilingliismo, convivencia,
biblioteca, PLC Galileo, programas de cooperacion territorial).

— Fomento de la lectura (actividades, site, X e Instagram del Club de lectura)
— Actividades complementarias y extraescolares.

— RRSS y blogs temdticos. (3 en Radio, Club de lectura, Condesa X, web de
convivencia, web de TSEAS, YouTube Economia, YouTube Coro, YouTube
Iniciativa Emprendedora, Erasmus+ Lycée Jules Mousseron, ivoox PLC
Galileo...)

— Informacion del AMPA. "

— Programa Releo+.

— Aspectos de seguridad digital. (informaciones Utiles sobre el acceso al
portal de educacion, sitios de referencia, pantallas amigas, tuCertiCyL)

— Programa Colegas x 1 Dia.
— Actividades complementarias y extraescolares de los diferentes cursos.
— Plan de evacuacion.

— Y cualquier informacion relacionada con la vida de la comunidad
educativa que se plasma inmediatamente en dicha pagina, constituyendo
esta una potente herramienta comunicativa.

= El Programa de Actividades Complementarias y extraescolares que se da
publica en la web, se beneficia de las herramientas de gestion del centro
(como IES2000 para la elaboracién de listados, como Stilus ASIN para el
filtrado y seleccidn de alumnos participantes), utiliza las TIC para la recogida
de informacién de las familias, los equipos de Teams (para informar a los
equipos docentes implicados en sus actividades) y el correo electrénico
(para la comunicacién y difusién por listas de correo).

o Criterios y protocolos de colaboracidn, interaccion y trabajo en red dentro y
fuera del centro.
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= Se han establecido convenios para nombrar los cursos en el aula virtual y los
equipos de Teams, asi como un sistema de categorias por niveles y
departamentos, de forma que resulte mas facil localizar cursos y/o equipos,
detectar los antiguos, desactualizados, o sin profesor, contribuyendo asi al
control y la limpieza de estas plataformas.

= |gualmente se han establecido criterios para nombrar los grupos de Teams
de uso colectivo por los diferentes equipos docentes, los permisos de los
usuarios, canales para cada curso académico, la creacién de canales
tematicos y separados para organizar, difundir y recabar informacion de
aspectos concretos o referidos a alumnos de forma individualizada. El
mantenimiento corre a cargo del ED.

= Se dispone de una base de datos en permanente actualizacidon sobre el
profesorado, de manera que la lista de correos del personal del centro es
operativa y fiel en tiempo real, ademas de idéntico registro en Stilus
Personal. Con esta base de datos (en formato Excel) se dispone de listas de
correo filtradas (profesores, departamentos, tutores, CCP...) para su uso.

o Diagnéstico y valoraciéon de la estructura, la organizacién y los servicios de
colaboracion, interacciéon y trabajo en red dentro y fuera del centro.

A medida que las herramientas y servicios se van usando durante el curso, la
deteccion de errores y la propuesta de mejoras se va haciendo por profesorado 42
y alumnado a los responsables (ED, coordinador TIC y responsable de medios
informaticos) para su correccidn inmediata si es posible, o para realizar los
cambios o mejoras durante los meses de verano con vistas al curso siguiente.

o Propuesta de innovacién y mejora:

e Mejorar la competencia digital del alumnado con aplicacidon en la mayoria
de las areas del curriculo. Mejorar y automatizar la evaluacién de dicha
competencia, estableciendo criterios comunes aplicables desde las
distintas materias del curriculo.

Generalizar el uso de estas herramientas, comprobar su utilidad, recoger
fallos y problemas, para su correccion, y sugerencias de mejora para su
implementacién inmediata o al siguiente curso, segun resulte factible.

Comision TIC, equipo directivo, claustro de profesores.
Todo el curso.

e QOrganizar un repositorio en abierto de recursos digitales seleccionados
por los departamentos y para docentes en el ambito del centro. Precisa
la colaboracion de los departamentos para la seleccién de materiales y
aplicaciones, fijdndose previamente los criterios minimos a cumplir.

Comision TIC, claustro de profesores.

Todo el curso.
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3.7. INFRAESTRUCTURA
o Descripcion, categorizacion y organizacion de equipamiento y software.

= Disponemos de un documento compartido en OneDrive entre los implicados
en la materia (Comisién TIC, personal no docente y ED) con los datos
principales que configuran toda la infraestructura informatica.

o Definicidn, clasificacion y estructuracion de redes y servicios de aula, de centro
y globales—institucionales.

* La red de conexién a internet ha sido desplegada por la Consejeria de
Educacidn a través de programas de equipamiento institucionales. En una
primera fase a través de la red wifi, a la que se ha unido con posterioridad la
infraestructura cableada de todo el centro, como segundo hito del programa
Escuelas Conectadas. Todo el sistema estd monitorizado por Ia
administracion usando filtros de servicios y contenidos por red.es.

= Los profesores acceden a los equipos del centro identificdndose como
usuarios de educa.jcyl.es.

= Los alumnos usan los equipos accediendo con su usuario de educa.jcyl.es y
siempre tutelados por algun profesor, que es el responsable de supervisar y
controlar que el uso del equipo se ajusta a lo establecido.

= Existen 4 aulas de ordenadores para el uso con los alumnos, con una media a3

de 20 equipos de sobremesa en cada una y cuyo mantenimiento corre a
cargo de la Consejeria de Educacion y del CAU Educativo.

= En cuanto al uso de las aulas de informatica por los profesores y materias
gue requieren de forma preferente una utilizaciéon estable a lo largo del
curso, dicha necesidad se comunica al equipo directivo en el momento de la
elaboracién de los horarios, procediéndose a la asignacion de las mismas.
Las horas restantes quedan a disposicién del claustro para su uso esporadico
existiendo un sistema de reserva de estas mediante cuadro horario semanal,
abierto a todo el profesorado.

» Todas las aulas (44), incluido el gimnasio, disponen de un ordenador en la
mesa del profesor conectado a la red educa, la mayor parte de ellas como se
ha comentado dispone de pizarra digital interactiva.

= Existen 6 equipos en la sala de profesores para trabajo personal, algunos
otros en los departamentos, en la biblioteca, y finalmente estan los equipos
de trabajo para la gestidn escolar en los despachos de Direccion, Secretario,
Jefatura de Estudios, Orientacion y Administracion. En total, hay en el centro
unos 160 ordenadores conectados a la red de cable.

* En momentos puntuales (matriculacion y/o programa Releo+) se habilitan
en el vestibulo principal del centro varios puestos con acceso a internet para
facilitar las gestiones de los alumnos y sus familias. Si el uso de estos equipos
por parte de las familias y alumnos requiere de ayuda, se establece un
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sistema de cita para que el personal (normalmente de orientacidn) asista a
los interesados en dicha tarea.

= Se disponen de dos impresoras fotocopiadoras también conectadas a la red.
Todo el profesorado tiene un cédigo de acceso personal para sus trabajos,
lo que facilita el control de dicho recurso.

= Desde el curso 24-25, y tras unos anos previos en los que se han ido
recibiendo equipos, se cuenta con un total de 70 portatiles convertibles,
alojados en 3 carritos moviles para utilizarlos y dar servicio en aulas
normales mediante conexién wifi. La utilizacién requiere unas normas
basicas de control, colocacién y carga, que se comunican al profesorado al
inicio de curso, haciendo especial hincapié en las sesiones de acogida y
formacién del profesorado de nueva incorporacién. Se dispone de cuadros
horarios semanales para hacer la reserva de estos carros de portatiles por
parte de los profesores.

= Desde mediados de noviembre de 2022 se han instalado un total de 29
paneles tactiles interactivos en las aulas. Como hemos comentado y por
expreso deseo del profesorado, 4 aulas no han sido dotadas de este material
con el objeto de conservar la dotacion de 2 pizarras tradicionales por aula
para desarrollos matematicos extensos.

a4
o Organizacion tecnoldgica de redes y servicios.
= Hosting a través de la Consejeria de Educacidn de la Junta de Castilla y Ledn.
Para la pagina web:

http://iescondesaeyloalfonso.centros.educa.jcyl.es/

Aula virtual Moodle:

https://aulavirtual.educa.jcyl.es/iescondesaeyloalfonso/

= Cuentas institucionales en redes sociales como Google, Youtube, Facebook
y X/Twitter, BlueSky. (ver apartado 2.2)

= Cuentas de diferentes departamentos y proyectos en redes sociales Google,
Youtube, Facebook, Twitter, Instagram e Ivoox. (ver apartado 2.2)

= Aplicaciones del paquete Office 365 que provee la Consejeria, entre las que
se encuentra Teams, y otras que podemos considerar redes de
comunicacion.

= Gestion general mediante Stilus.

o Planificacion de equipamiento, organizacion, mantenimiento y gestion de
equipos y servicios.
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* La comunicacién de incidencias se transmite y centraliza en el Coordinador
TIC (mediante un canal de Teams en el equipo de claustro de profesores), la
jefatura de estudios y en ultimo término el Secretario del centro.

= Las vias de solucién que se adoptan dependen del caso, desde una solucion
inmediata si es posible, o comunicacién al CAU.

o Actuaciones para paliar la brecha digital.

= Préstamo de equipos portatiles con acceso a datos para alumnos en
situacion desfavorecida, proporcionados por la Consejeria de Educacion y
gestionados mediante “Educa en digital”.

o Valoracidn y diagndstico de estructura, funcionamiento y su uso educativo.

= En general la valoracién por parte de los usuarios es positiva, aunque
mejorable. Permite el trabajo diario de forma continua con el uso de los
equipos y redes disponibles.

= Las averias en los equipos y otros fallos se intentan solucionar desde el
propio centro. Cuando estos exceden nuestra capacidad, se comunican al
CAU, experimentando retrasos al no poder atender este las necesidades de
todos los centros de la comunidad.

45
o Propuesta de innovacién y mejora:

e Explorar nuevas tecnologias relacionadas con las TICs y sus aplicaciones
didacticas, para conocer sus beneficios y los inconvenientes.

e Disefiar posibles modos de implementacién en las aulas.
e Establecer criterios y prioridades para solicitar la dotacién de equipos.

Prueba de nuevas tecnologias a modo de ensayo en grupos concretos de
equipos informaticos y con grupos de alumnos seleccionados para su uso.
Estudio y valoracién y de resultados.

Profesores interesados en el uso de dichas aplicaciones, comisién TIC y
equipo directivo.

Todo el curso.

3.8. SEGURIDAD Y CONFIANZA DIGITAL

o Estructura organizativa de seguridad de servicios, redes y equipos. Estrategias
y responsabilidades.

MINSTERIO. ??3 Junta de Plan de Recuperacién, Financiado por la Unién Europea
VFORMACION PROFESIONAL WD castillay Leon W Transformacién y Resiliencia NextGenerationEU
Consejeria de Educacién Vo




= Actualmente todos los accesos se controlan mediante acceso con el usuario
de educacyl y los sistemas de almacenamiento individuales se hacen en
OneDrive. También se dispone de un espacio comun en OneDrive con la
cuenta corporativa del centro.

* Alos datos de personales y académicos de los alumnos que estan recogidos
en la base de datos de Stilus tienen acceso los distintos profesionales del
centro en funcion del nivel de permiso establecido por la administracion.

* En cuanto a los datos protegidos por la Ley de Proteccion de Datos. Ley
Organica 15/1999, de 13 de diciembre:

A los datos mas relevantes de los programas de gestién (alumnos y gestién
econdmica) que contiene el ordenador de la Junta de Castilla y Leén tienen
acceso el administrador de la Direccion Provincial, el Director del centro, el
Secretario, el personal de secretaria y Jefatura de Estudios.

El servidor del IES2000 se encuentra virtualizado por la Direccion Provincial
de Educacion (SIGIE) teniendo acceso al mismo 8 usuarios autorizados y
autenticados del centro. Se realizan periédicamente copias de seguridad de
la base de datos principal para evitar pérdidas de datos graves.

Algunos miembros del equipo directivo tienen permisos de acceso remoto
desde fuera de la red educayl mediante conexion segura. Este acceso implica

autenticacion de doble factor. a6

La publicacion en pagina web y RRSS de informacidn relativa al centro, se
realiza por personas del equipo directivo.

o Criterios de almacenamiento y custodia de datos académicos, didacticos y
documentales.

= Los datos académicos digitales a proteger son almacenados en el IES 2000
virtualizado, en sus copias de seguridad, en la plataforma Stilus y los
diferentes modulos de la misma, corriendo su seguridad a cargo de la
Consejeria de Educacidn puesto que estan albergados en sus servidores.

» Lared (wifiy cableado) desplegadas por el programa de Escuelas Conectadas
provee de un potente sistema de seguridad, ya que la conexién solo puede
hacerse autenticandose con las credenciales del Portal de Educacién, lo que
dificulta cualquier acceso ajeno al centro.

= Encuanto alasidentidades y cuentas de usuario proporcionadas para su uso
en el Portal de Educacién:

Las cuentas de usuario y correos electrénicos de Educacyl de alumnos y/o
profesores con problemas de vulnerabilidad (por ejemplo envio de phising)
son detectadas por el Soporte del Portal de Educacion y comunicada tal
circunstancia al correo corporativo del centro, para que éste lo trasladade a
los afectados, indicandoles ademas el protocolo y pasos para su resolucién.
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Desde final del curso 23-24 todos los alumnos del centro contaban con la
autenticacion de doble factor.

Durante el curso 24-25 se implementd esta medida también para la cuenta
corporativa del centro para todos aquellos responsables que tienen acceso
a la misma.

Desde el curso 24-25 también el acceso a la herramienta SELFIE ha precisado
de la autenticacion mediante la herramienta EU Login.

o Actuaciones de formacién y concienciacién.

= Concienciar e informar al profesorado del correcto uso de los programas de
gestion escolar del centro para que sean corresponsables de los datos que
se manejan.

= Concienciar e informar al profesorado del correcto uso de las cuentas de
usuario educacyl en los equipos.

= Concienciar al alumnado del uso responsable de Internet y RRSS. Se colabora
con el departamento de Orientacidn para realizar sesiones relativas a la
seguridad Informatica y los riesgos de Internet en tutorias, contando con
apoyos externos tales como Policia Nacional y Guardia Civil.

= Jgualmente, en la pagina web del centro existe una seccién dedicada a
difundir contenidos sobre seguridad digital: acceso al portal de educacidn
informaciones utiles y soporte sobre el mismo, sitios de referencia sobre
seguridad digital, enlaces a Pantallas Amigas y tuCertiCyL.
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o Criterios de evaluacion de seguridad de datos, redes y servicios y su adecuacién
a la normativa de proteccién de datos y seguridad.

= Andlisis del nUmero de incidencias de pérdidas de datos y caidas del sistema
I[ES 2000, restablecimiento de los mismos, etc.

= Andlisis del niumero de incidencias relacionadas con las redes sociales
aportados por Jefatura de Estudios.

= Andlisis de las incidencias relacionadas con pérdidas de datos de usuario, o
accesos inadecuados o no autorizados, etc.

= Andlisis de las incidencias relacionadas con problemas de suplantacién de
identidad e intentos de robo de informacidn a través de las cuentas de
educacyl.

o Propuesta de innovacion y mejora:

= |mplementar las medidas de seguridad que desde la administracidon se
faciliten.

Durante el curso.

Por parte del personal de secretaria, la comision TIC, el responsable de
medios informaticos y equipo directivo.
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= Actualizacion de los programas mediante los parches proporcionados por la
administracion.

Durante el curso.

Responsable de medios informaticos y equipo directivo.
= Comunicacion a Soporte de todas las incidencias observadas.

Durante el curso.

Responsable de medios informaticos y equipo directivo.
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4. EVALUACION

4.1 SEGUIMIENTO Y DIAGNOSTICO.

o Herramientas para la evaluacion del Plan: se tomardan como fuentes de
informacién:

» Instrumentos de diagndstico estandarizados.

Resumen de los elementos anteriormente citados para proceder a la
evaluacién del Plan a final del curso académico:

o Memorias de fin de curso de los departamentos didacticos: andlisis de
dificultades encontradas, recepcién de propuestas de mejora.

o Memorias de los proyectos, planes y otras iniciativas que se pongan en
marcha a lo largo del afio: analisis de dificultades encontradas, recepcién
de propuestas de mejora.

o Cuestionarios y encuestas (Forms): andlisis de datos proporcionados,
recepciéon de propuestas de mejora.

o Actas de reuniones (CCP, sesiones de evaluacidn, reuniones de equipos
docentes por diversos motivos...): andlisis de problemas detectados,

recepciéon de propuestas de mejora. 2

= Sistemas de acreditacion y diagndstico.

= Auditorias internas o externas.

o Grado de consecucion de los objetivos propuestos en cada una de sus
dimensiones (educativa, organizativa y tecnolégica).

La siguiente tabla se ha confeccionado con las aportaciones de diferentes
sectores de la comunidad educativa durante los cursos 23-24 y 24-25. Se
actualizardn con las informaciones este 25-26.

Los elementos sefialados con (*) se pusieron en marcha a mitad del curso 24-25
y se siguen implementando durante el 25-26.

GRADO DE CONSECUCION OBJETIVOS... 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
...DE DIMENSION EDUCATIVA
Establecer indicadores de logro para la CD X

Potenciar y coordinar el uso de plataformasy
modelos de educacién on-line como método
educativo complementario al presencial

Practica educativa habitual X

Estancias en el extranjero X
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Situaciones de convalecencia o enfermedad larga X

Coordinacidn con asistencias domiciliarias X

Fomentar la autonomia y competencia del alumno
en la busqueda, analisis y procesamiento de la X
informacion

Utilizar las TIC como herramienta para brindar
apoyo a los alumnos con necesidades educativas
Incentivar al profesorado para el uso generalizado
de aplicaciones TIC

Aula virtual X

Teams X

Incentivar en los niveles educativos superiores
(bachillerato y ciclos) la realizacion de pruebas X
objetivas para valorar el nivel de CD

...DE DIMENSION ORGANIZATIVA

Racionalizar los medios técnicos y sistemas
digitales disponibles en el centro, para facilitar el
acceso adecuado a alumnos y profesores

Cafiones X

Pizarras digitales X

Ocupacion aulas de informatica X

Uso de carritos con miniportatiles X

Dinamizar la comunicacién entre el profesorado
en lo referente a la elaboracién, actualizacién / 50
modificacion y difusién de programaciones X
didacticas, memorias de departamento, libros de
actas, etc.

Establecer un marco de seguridad informatica
para la practica docente, los datos de las
personas, la informacién personal y colectiva de
alumnos y profesores, las propias maquinas, etc.
Mejorar la gestion de otros aspectos de la practica
docente como acceso a repositorios de material
didactico, aspectos de convivencia escolar, gestion
de la Biblioteca, aulas virtuales, etc.

Recursos didacticos de cada departamento (*) X

Programaciones didacticas X

Libros de actas X

Materiales proporcionados por Dpto. Orientacion X

Convivencia, programas informaticos, legislacién,
documentos institucionales, modelos de solicitud y de X
documentos de uso frecuente, anexos, etc.

Mejorar y amplificar la imagen digital de la
comunidad educativa mediante el uso de la web X
del centro

Mejorar y amplificar la imagen digital de la
comunidad educativa mediante el uso de RRSS
...DE DIMENSION TECNOLOGICA

Estructurar, organizar y optimizar la gestion de los
espacios digitales empleados en el centro
(sistemas de almacenamiento en la nube, equipos
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de trabajo o comunicacién de Teams, grupos de
correo, bases de datos, etc.).

Grupos de correo (tutores, equipos docentes, CCP,
claustro, Bachibac...)

Equipos Teams grupos

Equipos Teams de tutores

Equipos/canales Teams especificos

Almacenamiento en OneDrive del centro (¥) X

Actualizar progresivamente la infraestructura
tecnoldgica del centro, atendiendo a criterios de
eficiencia y operatividad presente y futura

Utilizar sistemas que incrementen la seguridad de
los medios digitales

Fomentar el aprovechamiento hardware:

Que pueda ser montado en otros equipos

Que pueda ser reutilizado en asignaturas relacionadas

Que pueda ser reciclado X

o Indicadores de logro de las propuestas de mejora, acciones propuestas y

objetivos.

A continuaciodn, se detallan los posibles indicadores de logro a emplear.
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La valoracidon de cada indicador se cuantifica de (1)-totalmente en desacuerdo a (5)-

totalmente de acuerdo.

3.1 ORGANIZACION, GESTION Y LIDERAZGO

Las estructuras y responsables de las TICs son asequibles y funcionales

El Plan Digital CoDiCe-TIC estd bien representado en la PGA

El Plan Digital CoDiCe-TIC estd bien representado en las propuestas curriculares PGA

El Plan Digital CoDiCe-TIC esta bien representado en el PEC

El Plan Digital CoDiCe-TIC esta bien representado en las programaciones didacticas

El Plan Digital CoDiCe-TIC estd bien representado en el RRI

El Plan Digital CoDiCe-TIC estd bien representado en el Plan de Lectura

Stilus se esta mostrando como una herramienta practica y funcional

Las herramientas TIC de la biblioteca son practicas y funcionales

El programa de horarios HORW es practico y funcional

Los equipos y canales de Teams son practicos y funcionales

El uso de cuestionarios Forms es practico y funcional

La practica de recogida de informacion en las reuniones es practica y funcional

Los sistemas de almacenamiento en la nube son practicos y funcionales

El uso de cuentas de correo corporativas esta generalizado

Los sistemas de comunicacion por correo corporativo son practicos y funcionales

El uso de aula virtual y equipos/canales de Teams estd generalizado

El uso de aula virtual y equipos/canales de Teams es practico y funcional
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3.2 PRACTICAS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE 1{2(3|4]|5

Los alumnos conocen, utilizan y comprenden las TIC

El entorno de aprendizaje TIC es practico y funcional

Las TIC representan un medio de acceso al aprendizaje practico y funcional

Los departamentos disponen de suficientes recursos didacticos digitales

El Departamento de Orientacidon comparte materiales e informaciones mediante TICs
de forma practica y funcional

El Equipo Directivo comparte materiales e informaciones mediante TICs de forma
practica y funcional

Los medios digitales se unan eficazmente para la inclusién educativa de alumnos
motdricos

Los medios digitales se unan eficazmente para la inclusién educativa de alumnos con
dificultades o problemas sensoriales

Los medios digitales se unan eficazmente para la inclusion educativa de alumnos con
desfases curriculares

La estrategia de recuperacion de materias pendientes de cursos anteriores se ve
favorecida por herramientas y soportes relacionados con las TICs

El nivel de competencia digital de profesores se estima bien mediante la herramienta
SELFIE

El nivel de competencia digital de alumnos se estima bien mediante la herramienta
SELFIE

3.3 DESARROLLO PROFESIONAL 1/2|3|4|5
Las necesidades formativas del profesorado se detectan bien mediante la
herramienta SELFIE

Las necesidades formativas del profesorado se detectan bien mediante cuestionarios
Forms

Las memorias de final de curso de los departamentos recogen las inquietudes y
necesidades en cuanto a las TICs de estos

Se informa semanalmente mediante correo electrdnico por parte del profesor de
enlace con el CFIE de las actividades formativas organizadas por este

El plan de acogida, integracidn y apoyo al nuevo profesorado esta bien disefiado y se
muestra util.

Se promueve desde los diferentes sectores de la comunidad educativa el uso seguro
de internet y RRSS por parte del profesorado

Se promueve desde los diferentes sectores de la comunidad educativa el uso seguro
de internet y RRSS por parte del alumnado

Se promueve desde los diferentes sectores de la comunidad educativa el uso seguro
de sistemas de almacenamiento on-line por parte del profesorado

Se promueve desde los diferentes sectores de la comunidad educativa el uso seguro
de sistemas de almacenamiento on-line por parte del alumnado

Se promueve desde los diferentes sectores de la comunidad educativa el uso de
herramientas proporcionadas por la Consejeria de Educacion por parte del
profesorado

Se promueve desde los diferentes sectores de la comunidad educativa el uso seguro
de herramientas proporcionadas por la Consejeria de Educacion por parte del
alumnado

3.4 PROCESOS DE EVALUACION 1/2|3|4|5

Los criterios de evaluacién en entornos digitales presenciales y no presenciales estan
recogidos en las programaciones
Los entornos de aprendizaje on-line estan definidos por el centro
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Las memorias finales de los departamentos valoran y reflexionan sobre el empleo de
las TIC en el proceso de ensefianza-aprendizaje.
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El profesorado recoge el grado de satisfaccidon del alumnado de los aprendizajes
realizados con el apoyo de TICs.

El profesorado reflexiona sobre su propio grado de satisfaccidn de los procesos de
ensefanza realizados con el apoyo de TICs.

La estructura tecnoldgica del centro es la adecuada segun el profesorado

La estructura de red del centro es la adecuada segun el profesorado

Los servicios TIC del centro son adecuados segun el profesorado

Las herramientas de evaluacion del alumnado son adecuadas y funcionales

3.5 CONTENIDOS Y CURRICULOS

Los departamentos comparten materiales digitales de elaboracidon propia

Los departamentos comparten materiales digitales NO de elaboracién propia

Los departamentos cuentan con repositorios

Los departamentos fomentan el uso de buscadores tematicos

Los departamentos proporcionan pruebas TIC a los alumnos

Los departamentos proporcionan cuestionarios TIC a los alumnos

Los departamentos proporcionan actividades TIC a los alumnos

Los departamentos utilizan rubricas digitales para la correccion de pruebas,
actividades y trabajos de los alumnos

Los departamentos utilizan la herramienta SharePoint para la entrega de pruebas,
actividades y trabajos de los alumnos

Los departamentos utilizan el aula virtual para la entrega de pruebas, actividades y
trabajos de los alumnos

La recuperacion de materias pendientes de cursos anteriores tiene una estrategia
basada en TICs suficientemente definida por los departamentos
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Las programaciones didacticas incorporan los contenidos secuenciados sobre la
competencia digital del alumnado

3.6 COLABORACION, TRABAJO EN RED E INTERACCION SOCIAL

Las TICs son empleadas en los procesos de comunicacion entre el profesorado

Las TICs son empleadas en los procesos de comunicaciéon entre el profesorado y el
alumnado

Las TICs son empleadas en los procesos de comunicacion entre los tutores y su
alumnado

Las TICs son empleadas en los procesos de comunicacion entre el ED y el profesorado

Las TICs son empleadas en los procesos de comunicacidn entre los diferentes sectores
de la comunidad educativa

La web del centro es una herramienta TIC de comunicacidn funcional y util

Las RRSS del centro son herramientas TIC de comunicacidn funcionales y utiles

Los sistemas de mantenimiento y control de los grupos de Teams funcionan
adecuadamente

Los sistemas de mantenimiento y control de las aulas virtuales funcionan
adecuadamente

El sistema de comunicacién de incidencias informaticas al ED cumple su funcion

El sistema de subsanacion de incidencias relacionadas con las TICs es resolutivo

3.7 INFRAESTRUCTURA

El documento compartido con la estructura informatica del centro esta actualizado y
resulta util

Los sistemas de red son fiables

Los sistemas wi-fi son fiables

IgL .} SomERno  mmsTINO
DEESPANA  DE EDUCACION
bl } 4 ¥ FORMACION PROFESIONAL

W Junta de Plan de Recuperacioén,
p
: Castillay Leon W Transformacién y Resiliencia
Consejeria de Educacién i% |

Financiado por la Unién Europea
NextGenerationEU




El acceso a los equipos mediante usuario de educa.jcyl.es es fiable y seguro

Las aulas de informatica son funcionales y se encuentran con sus equipos operativos

Los carros con miniportatiles son funcionales y sus equipos estan operativos

Los ordenadores, proyectores y pantallas tactiles de las aulas estan en buen estado y
operativos

Los equipos de la sala de profesores estan en buen estado y operativos

El sistema en red para la impresion de documentos funciona y es operativo

El sistema en red para escaneado de documentos funciona y es operativo

Los puestos en el recibidor ubicados para su uso por las familias para realizar tramites
(Releo+, matriculacidn, etc.) es util

Los puestos en el recibidor para uso por las familias para realizar tramites (Releo+,
matriculacién, etc.) esta bien gestionado por el personal de ayuda

La atenciodn y resolucion de incidencias por el CAU es rapida y eficaz

El personal docente puede implementar el uso de aplicaciones especificas en los
equipos informaticos del centro sin que ello suponga un inconveniente

3.8 SEGURIDAD Y CONFIANZA DIGITAL

El acceso a los equipos mediante usuario de educa.jcyl.es es fiable y seguro

Los sistemas de almacenamiento en OneDrive son seguros y practicos

Las vulnerabilidades de las cuentas de usuario son infrecuentes

El sistema de autenticacidon de doble factor esta resultando util para evitar el robo de
cuentas de correo y suplantacion de identidad de los usuarios

Los datos confidenciales de los usuarios estan suficientemente protegidos

Los datos confidenciales de los usuarios estan gestionados Unicamente por personal
con el permiso adecuado

Los permisos de acceso a los diferentes programas de gestidn son estrictos y
garantizan la seguridad

El acceso a la web y las RRSS del centro se realiza por un reducido nimero de
personas autorizadas

Los sistemas de almacenamiento de informacion académica provistos por la
administracién educativa son fiables

El profesorado conoce las ventajas de emplear aplicaciones y programas
proporcionados por la administracidn educativa

El profesorado transmite suficientemente la necesidad de la navegacién segura por
internet y el uso responsable de las RRSS

El profesorado transmite suficientemente la necesidad del uso responsable de las TICs

Las acciones formativas para el uso responsable de TICs, internet y RRSS llevadas a
cabo por terceras partes (Policia Nacional, Policia Municipal, Guardia Civil,
asociaciones...) son adecuadas y utiles

El nimero de incidencias de pérdida de datos es elevado

El nimero de incidencias recibidas en JE por uso inadecuado de aparatos electrdnicos
es alto

El nimero de incidencias recibidas por los tutores por uso inadecuado de aparatos
electronicos es alto

El nimero de vulneraciones de las cuentas de usuario de alumnos e incidencias con
las mismas es alto

Las medidas de seguridad de la administracién se implementan con celeridad

Las medidas de seguridad propuestas por la administracion se muestran eficaces

La comunicacién de incidencias a los diferentes soportes sobre aplicaciones
proporcionadas por la administracion es rapido y resolutivo
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4.2. EVALUACION DEL PLAN.

o Grado de satisfaccion del desarrollo del Plan.

Formulario mediante la herramienta Forms que realiza todo el profesorado a
final de curso para recoger opiniones, problemas y propuestas de mejora.

o Valoracion de la difusion y dinamizacidn realizada.

Tras recoger datos sobre la opinidn del profesorado, la Comisiéon TIC valora
positivamente este apartado. La comisién considera que la difusion ha sido
suficiente, estando basada la misma en la elaboracién de documentos que han
sido colocados en espacios compartidos (tanto fisicos como virtuales), anuncios
en la web para toda la comunidad educativa, formularios de consulta, correos
electréonicos masivos, etc., aunque obviamente se pretende mejorar en todos
estos aspectos para el presente curso.

o Analisis en funcion de los resultados obtenidos y la temporalizacion diseilada.

Los resultados pueden analizarse por diferentes fuentes, como las calificaciones
finales de las competencias de los alumnos, en particular la competencia digital,

de las que se pueden extraer valoraciones globales por niveles, por etapas y por 55
centro. El nivel de competencia digital del alumnado y evoluciéon en cursos
sucesivos es un buen indicador del desarrollo del plan digital.

También las opiniones cualitativas de alumnos y profesores recogidas en
formularios de encuesta en distintos momentos (SELFIE y Forms), puede darnos
otra idea de esa evolucién, y sobre todo de las lineas de mejora que pueden
implementarse.

Los datos disponibles a final de curso se tendrdan en cuenta para el curso
académico siguiente.

En cuanto a la temporalizacidén, consideramos que es adecuada. Hay que tener
en cuenta que en algunos aspectos nos viene impuesta por cuestiones como el
momento de implantacion de nuevas tecnologias, o la necesidad de obtener
informacidn para valoraciones finales o de necesidades formativas.

4.3 PROPUESTAS DE MEJORA Y PROCESOS DE ACTUALIZACION

o Priorizacion de las propuestas de mejora a desarrollar.

Dadas las caracteristicas observadas de nuestro centro, se proponen las
siguientes lineas de mejora:
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1. Mejorar la competencia digital general del alumnado con aplicacién a todas
las areas del curriculo o la mayor parte de este. Mejorar y automatizar la
evaluacién de dicha competencia, estableciendo criterios comunes que
puedan aplicarse desde las distintas materias del curriculo.

2. Mejorar la competencia digital general del profesorado, apoyando e
incentivando para que se afronten nuevos retos, abordando la exploracion
y el uso de nuevas tecnologias, tanto en su conocimiento, como sus
posibilidades didacticas. Fomentar que se mida, a nivel personal y colectivo
esta competencia (SELFIE). Se animara al claustro a participar en las pruebas
de homologacién de los nuevos niveles de Competencia digital que se
establezcan en el marco competencial digital europeo ComDigEdu.

3. Explorar nuevas tecnologias relacionadas con las TICs y sus aplicaciones
didacticas, para conocer sus beneficios y posibles dificultades e
inconvenientes. Disefiar posibles modos de implementacién en las aulas y
establecer criterios y prioridades para adquisicién de nuevos equipos.

4. Implicar mas activamente al profesorado en la gestion del Plan Digital,
buscando la estructura orgdnica y organizativa mas conveniente,
posibilitando la distribucion de la informacidon en los departamentos
didacticos y posibilitando la toma de decisiones con un mayor nivel de

informacién sobre los interese y necesidades que se observen.
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o Procesos de revision y actualizacién del Plan.
La Comision TIC:

= (Cada curso se debe renovar el plan atendiendo a las novedades tecnolégicas,
curriculares, de implantacién, o aplicacidn que puedan producirse,
atendiendo a nuevos proyectos que pueden desarrollarse, y atendiendo a los
cambios de personal y equipos de trabajo.

= Se recogeran las aportaciones y sugerencias comunicadas por todos los
sectores de la comunidad del centro durante el desarrollo del curso.

= Se valoraran dichas aportaciones y sugerencias y se informara al equipo
directivo de la necesidad de realizar las modificaciones sobre el Plan, asi
como los plazos o protocolos establecidos para hacerlo.

= En caso de dificultades, se buscara la asistencia y ayuda institucional para
conseguir superarlas.

= Se recogeran las contribuciones y mejoras en los sistemas y protocolos que
vengan establecidos por las administraciones educativas durante el
desarrollo del curso.

= Se implementaran en el centro dichas contribuciones y mejoras. También se
difundiran dichos cambios utilizando los canales de comunicacién habituales
para hacerlos llegar a toda la comunidad educativa.
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